
 

 

(ส าเนาคู 

ค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลกระดังงา 
ที่   50   / 2563 

เรื่อง  แต่งตั้งพนักงานส่วนต าบลให้เป็นผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ในต าแหน่งผู้อ านวยการกองสาธารณสุข และสิ่งแวดล้อม 

.......................................... 

  ตามค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลกระดังงา ที่ 190/2562 ลงวันที่  18  พฤศจิกายน  2562 
ได้แต่งตั้ง นายรุ่งเกียรติ  เบญจภุมริน  ต าแหน่งปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลกระดังงา รักษาราชการแทน
ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม นั้น 

ในการนี้ เพ่ือให้การปฏิบัติราชการของกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม เป็นไปด้วยความเรียบร้อย    
มีประโยชน์ในการอ านวยความสะดวกแก่ประชาชน รวดเร็วต่อการปฏิบัติงาน การสั่งการ ควบคุม ตรวจสอบ และ
ติดตามประเมินผลโดยชัดเจนและเหมาะสม อาศัยอ านาจตามความในข้อ 246 และ ข้อ 421  แห่งประกาศ
คณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดสมุทรสงคราม เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล
ขององค์การบริหารส่วนต าบล ลงวันที่  26 พฤศจิกายน 2545  และมติคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัด
สมุทรสงคราม ในคราวประชุมครั้งที่ 10/2562 ลงวันที่  30 ตุลาคม 2562 จึงแต่งตั้ง  นางอ้อมพร   สินไชย  
ต าแหน่งนักพัฒนาชุมชน (ลูกจ้างประจ า) ปฏิบัติราชการแทนในต าแหน่งผู้อ านวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  
มีอ านาจหน้าที่เช่นเดียวกับ ผู้ซึ่งมอบหมายหรือมอบอ านาจ  ในกรณีที่มีกฎหมายอ่ืนแต่งตั้งให้ผู้ด ารงต าแหน่งใด    
เป็นกรรมการหรือให้มีอ านาจหน้าที่อย่างใด  ให้ผู้รักษาราชการแทนหรือผู้ปฏิบัติราชการแทน มีอ านาจหน้าที่      
เป็นกรรมการหรือมีอ านาจหน้าที่เช่นเดียวกับผู้ด ารงต าแหน่งนั้นในการรักษาราชการแทนหรือปฏิบัติราชการแทนด้วย 
แล้วแต่กรณี  

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้  เป็นต้นไป 

  สั่ง  ณ  วันที่     13      พฤษภาคม   พ.ศ. 2563 

 

 

      (นายรุ่งเกียรติ  เบญจภุมริน) 
               ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล ปฏิบัติหน้าที่ 
        นายกองค์การบริหารส่วนต าบลกระดังงา 
 

 
             (นายรุ่งเกียรติ   เบญจภุมริน)      (นางอ้อมพร  สินไชย) 
ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล รักษาราชการแทน        นักพัฒนาชุมชน (ลูกจ้างประจ า) 
   ผู้อ านวยการกองสาธารณสุข และสิ่งแวดล้อม                 ผู้รับมอบอ านาจ  
                     ผู้มอบอ านาจ 



     

 

 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ องค์การบริหารส่วนต าบลกระดังงา  ส านักงานปลัด  (โทร. 0-3476-2170) 
ที ่ ๗๓๑๐๑/-      วันที่         พฤษภาคม  2563 
เรื่อง    ขออนุมัติค าสั่งแต่งตั้งผู้ปฏิบัติราชการแทนในต าแหน่งผู้อ านวยการกองสาธารณสุข และสิ่งแวดล้อม 

เรียน  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลกระดังงา     

เรื่องเดิม 
ตามค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลกระดังงา ที่ 190/2562 ลงวันที่  18  พฤศจิกายน 2562    

ได้แต่งตั้ง นายรุ่งเกียรติ  เบญจภุมริน  ต าแหน่งปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลกระดัง รักษาราชการแทนในต าแหน่ง
ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ตั้งแต่วันที่  18  พฤศจิกายน 2562 เป็นต้นไป มีอ านาจหน้าที่
เช่นเดียวกับผู้ซึ่งแทนตน ในกรณีที่มีกฎหมายอ่ืนแต่งตั้งให้ผู้ด ารงต าแหน่งใดเป็นกรรมการหรือให้มีอ านาจหน้าที่    
อย่างใด ให้ผู้รักษาราชการแทนมีอ านาจหน้าที่เป็นกรรมการหรือมีอ านาจหน้าที่เช่นเดียวกับผู้ด ารงต าแหน่งนั้น ในการ
รักษาราชการแทนด้วย แล้วแต่กรณี นั้น 

ข้อเท็จจริง 
ปัจจุบันนายรุ่งเกียรติ  เบญจภุมริน  ต าแหน่งปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลกระดังงา ได้รับการ

แต่งตั้งให้ปฏิบัติหน้าที่นายกองค์การบริหารส่วนต าบลกระดังงา และรักษาราชการแทนผู้อ านวยการกองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม  ซ่ึงท าให้มีปริมาณงาน และมีภารกิจที่ต้องด าเนินการเป็นจ านวนมาก  

ข้อระเบียบ/กฎหมาย 
1.พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 6) 

พ.ศ. 2552 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562  
2. พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
3. ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดสมุทรสงคราม เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไข

เกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนต าบล ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2545 ข้อ 246 ข้อ 421 
4. มติคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดสมุทรสงคราม  ในคราวประชุมครั้งที่ 10/2562 

เมื่อวันที่  30  ตุลาคม 2562 เห็นชอบให้ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล ปฏิบัติหน้าที่นายกองค์การบริหารส่วน
ต าบลกระดังงา มีอ านาจในเรื่องการบริหารงานบุคคล 

ข้อพิจารณา 
เพ่ือให้การปฏิบัติของกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อมเป็นไปด้วยความเรียบร้อย สะดวกรวดเร็ว และ

อ านวยความสะดวกแก่ประชาชน จึงขออนุมัติค าสั่งแต่งตั้ง นางอ้อมพร  สินไชย  ต าแหน่งนักพัฒนาชุมชน 
(ลูกจ้างประจ า) เป็นผู้ปฏิบัติราชการแทนในต าแหน่งผู้อ านวยการกองสาธารณสุข และสิ่งแวดล้อม โดยมีอ านาจหน้าที่
มีเช่นเดียวกับผู้ซึ่งมอบหมายหรือมอบอ านาจ ในกรณีที่มีกฎหมายอ่ืนแต่งตั้งให้ผู้ด ารงต าแหน่งใดเป็นกรรมการหรือ   
ให้มีอ านาจหน้าที่อย่างใด  ให้ผู้รักษาราชการแทนหรือ ผู้ปฏิบัติหน้าที่แทน มีอ านาจหน้าที่เป็นกรรมการหรือมีอ านาจ
หน้าที่เช่นเดียวกับผู้ด ารงต าแหน่งนั้นในการรักษาราชการแทนหรือปฏิบัติหน้าที่แทนด้วย แล้วแต่กรณี ประกอบกับ
รายงานผลการปฏิบัติงานให้ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล ปฏิบัติหน้าที่นายกองค์การบริหารส่วนต าบล       
กระดังงาทราบทันท ีทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

 



                  /จึงเรียนมา........ 
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จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  หากเห็นชอบโปรดลงนามในค าสั่งที่แนบมาพร้อมบันทึกนี้ 

                    

(นางสาวณปภัช  สีสงคราม) 
                  นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 

       

 

      (นางอมรรัตน์   ทวีตั๊งตระกูล) 
                         รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล   

                                                         รักษาราชการแทน  หัวหน้าส านักปลัด 

 

                   (นางอมรรัตน์  ทวีตั๊งตระกูล) 
                                                    รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลกระดังงา 
 

                                                                               

                 (นายรุ่งเกียรติ  เบญจภุมริน) 
                                               ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล   ปฏิบัติหน้าที ่
                                                    นายกองค์การบริหารส่วนต าบลกระดังงา 
 

      

            (นายรุ่งเกียรติ   เบญจภุมริน)      (นางอ้อมพร  สินไชย) 
ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล รักษาราชการแทน        นักพัฒนาชุมชน (ลูกจ้างประจ า) 
   ผู้อ านวยการกองสาธารณสุข และสิ่งแวดล้อม                 ผู้รับมอบอ านาจ  
                     ผู้มอบอ านาจ 

 

 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

(ส าเนาคู่ฉบับ) 

 
ค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลกระดังงา 

ที่         / 2563 
เรื่อง  การแบ่งงานและมอบหมายหน้าที่ภายในกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

.................................................. 

  อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ. 2537 แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 และพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ประกอบกับ
ข้อ 245  แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดสมุทรสงคราม  เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับ
การบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนต าบล ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2545 ตามค าสั่งองค์การบริหารส่วน
ต าบลกระดังงา ที่        /2563  ลงวันที่         พฤษภาคม 2563  เรื่อง แต่งตั้งพนักงานส่วนต าบลให้เป็นผู้ปฏิบัติ
หน้าที่ในต าแหน่งผู้อ านวยการกองสาธารณสุข และสิ่งแวดล้อม ดังนั้น กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม จึงขอยกเลิก
ค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลกระดังงา ที่ 171/2562  เรื่อง การแบ่งงานและมอบหมายหน้าที่ภายใน           
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม และให้ใช้การแบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบขึ้นใหม่  ดังนี้ 

  มอบหมายให้ นายรุ่งเกียรติ  เบญจภุมริน ต าแหน่งปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล รักษาราชการแทน
ในต าแหน่ง ผู้อ านวยการกองการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม และนางอ้อมพร  สินไชย  ต าแหน่ง นักพัฒนาชุมชน 
(ลูกจ้างประจ า) ปฏิบัติราชการแทนในต าแหน่งผู้อ านวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม มีหน้าที่ความรับผิดชอบ
เกี่ยวกับการด าเนินงานให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของกฎหมายที่ว่าด้วยการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม และกฎหมาย
อ่ืนใดที่เกี่ยวข้อง พัฒนาและปรับปรุงงานด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม การอาชีวอนามัยการส่งเสริมสุขภาพ      
การควบคุมป้องกันโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ การพัฒนาพฤติกรรมอนามัย การสุขาภิบาลและอนามัยสิ่งแวดล้อม    
จัดให้บริการเผยแพร่ความรู้ทางด้านการส่งเสริมสุขภาพ การป้องกันโรค การควบคุมสิ่งแวดล้อม การคุ้มครองผู้บริโภค 
จัดบริการรักษาความสะอาด การจัดการขยะมูลฝอย งานสุขาภิบาลทั่วไป งานสุขาภิบาลอาหารและสถานประกอบการ 
งานส่งเสริมคุณภาพและสาธารณสุข งานป้องกันยาเสพติด การรายงานผลการปฏิบัติงาน  สรุปเหตุผลการปฏิบัติงาน
ต่างๆ พิจารณาวินิจฉัยการปฏิบัติงาน งานอนามัยชุมชน รวมถึงการจัดฝึกอบรม  การให้ค าปรึกษาแนะน าตอบปัญหา
ชี้แจงเกี่ยวกับงานในหน้าที่ และปฏิบัติงานอื่นใดตามที่ผู้บังคับบัญชามอบหมาย  ดังนี้ 

  1. งานบริหารสาธารณสุข 
  มอบหมายให้ นางอ้อมพร  สินไชย  ต าแหน่ง นักพัฒนาชุมชน(ลูกจ้างประจ า) ปฏิบัติราชการแทน        
ในต าแหน่งผู้อ านวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  มีหน้าที่รับผิดชอบการปฏิบัติงานของงานแผนงาน
สาธารณสุข งานสุขาภิบาลและอนามัยสิ่งแวดล้อม งานรักษาความสะอาดและงานเผยแพร่และฝึกอบรม ดูแล       
การปฏิบัติงานสาธารณสุข และปฏิบัติงานอ่ืนที่ได้รับมอบหมาย โดยมีผู้ช่วยในการปฏิบัติหน้าที่  ได้แก่ นายชนมน  
จันทรสุข  ต าแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  และ นางสาวเพชรรัตน์  สิงห์พงษ์ พนักงานจ้างเหมาบริการ      
เป็นผู้ช่วยในการปฏิบัติหน้าที่ โดยมีความรับผิดชอบ ดังนี้ 

(1) งานสารบรรณ 
(2) งานรับและด าเนินการเรื่องร้องเรียน – ร้องทุกข ์
(3) งานสุขศึกษาและควบคุมโรคติดต่อ 
(4) งานสาธารณสุขมูลฐาน 



(5) งานสุขาภิบาลและโภชนาการอาหาร 
                 /  (6)  งานส่งเสริม...... 

   2 
 

(6) งานส่งเสริมสุขภาพและสาธารณสุข 
(7) งานอนามัยชุมชน 
(8) งานป้องกันยาเสพติด 
(9) งานการจัดท าฎีกาเบิกเงิน 
(10) งานรวบรวมข้อมูลสถิติต่างๆ เพ่ือประโยชน์ในการประชาสัมพันธ์ 
(11) งานรวบรวมข้อมูลสถิติต่างๆ เกี่ยวกับกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ 
(12) งานบันทึกข้อมูลการอุดหนุนส านักงานหลักประกันสุขภาพ (สปสช.) 
(13) งานป้องกันควบคุมแก้ไขเหตุร าคาญและมลภาวะ 
(14) งานอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง หรือที่ได้รับมอบหมาย 

2. งานสิ่งแวดล้อม 
มอบหมายให้ นางอ้อมพร  สินไชย  ต าแหน่ง นักพัฒนาชุมชน(ลูกจ้างประจ า) ปฏิบัติราชการแทน        

ในต าแหน่งผู้อ านวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  มีหน้าที่ควบคุมดูแลและรับผิดชอบการปฏิบัติงานในหน้าที่
ของงานสิ่งแวดล้อม โดยมีนางสาวเพชรรัตน์  สิงห์พงษ์  พนักงานจ้างเหมาบริการ เป็นผู้ช่วยในการปฏิบัติหน้าที่    
โดยมีความรับผิดชอบ  ดังนี้ 

(1) งานควบคุมและจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม 
(2) งานก าจัด/คัดแยกขยะมูลฝอย และน้ าเสีย 
(3) งานรักษาความสะอาด 
(4) งานควบคุมมลพิษ 
(5) งานควบคุมสถานประกอบการค้าที่น่ารังเกียจ หรืออาจเป็นอันตรายต่อสุขภาพ 
(6) งานกวาดล้างท าความสะอาด 
(7) งานอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง หรือที่ได้รับมอบหมาย 

ทั้งนี้  ให้ผู้ที่ ได้รับมอบหมายปฏิบัติหน้าที่ตามค าสั่ง และระเบียบที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด           
หากมีปัญหาอุปสรรคให้รายงานนายกองค์การบริหารส่วนต าบลกระดังงาทราบทันท ี

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

  สั่ง  ณ  วันที่            พฤษภาคม  พ.ศ. 2563 

 

      (นายรุ่งเกียรติ  เบญจภุมริน) 
               ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล ปฏิบัติหน้าที่ 
        นายกองคก์ารบริหารส่วนต าบลกระดังงา 
 

 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

(ส าเนาคู่ฉบับ) 

 
ค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลกระดังงา 

ที่         / 2563 
เรื่อง  มอบหมายเจ้าหน้าที่รับผิดชอบการเก็บ และขนขยะมูลฝอย  

ประเภทขยะมูลฝอยท่ีเป็นพิษ หรือขยะอันตราย ขององค์การบริหารส่วนต าบลกระดังงา 
.................................................. 

  อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ. 2537 แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 และพระราชบัญญัติ รักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อย            
ของบ้านเมือง พ.ศ. 2535 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2560 ประกอบกับประกาศกระทรวงมหาดไทย      
เรื่อง การจัดการมูลฝอย พ.ศ. 2560 ข้อ 9  โดยยกเลิกค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลกระดังงา ที่  98 /2562     
ลงวันที่  11 มิถุนายน 2562  และขอมอบหมายเจ้าหน้าที่รับผิดชอบการเก็บ ขนขยะมูลฝอย ประเภทขยะมูลฝอย   
ที่เป็นพิษ หรืออันตรายต่อชุมชน ขึ้นใหม่ ดังนี้  

1. นายสมหวัง  อรุณนาวาลักษณ์  ต าแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างโยธา 
2. นายสุชานนท์  ยุวานนท์  ต าแหน่ง ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน 
3. นายกฤษณะ  จันทร์หอม  ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ 
4. นายนพดล ซุ้ยวงค์ษา  ต าแหน่ง  พนักงานขับรถยนต์ 
5. นายวิรัช  ประสานสกุล พนักงานจ้างเหมาบริการ 
6. นายก้องเกียรติ  กาอ่วม  พนักงานจ้างเหมาบริการ 
มีหน้าที่และความรับผิดชอบ ในเรื่องการเก็บและขนขยะมูลฝอย ประเภทขยะมูลฝอยที่เป็นพิษ     

หรือขยะอันตรายต่อชุมชนในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลกระดังงา โดยก าหนดเก็บทุกวันที่ 20 ของเดือน 
(หากตรงวันหยุดให้เก็บก่อนหนึ่งวัน) รวบรวมขยะอันตรายต่อชุมชนไว้ที่องค์การบริหารส่วนต าบลกระดังงา          
ก่อนน าส่งไปก าจัด เพ่ือจะได้จัดท ารายงานและชั่งน้ าหนักขยะอันตรายต่อชุมชน แล้วรายงานให้องค์การบริหารส่วน
จังหวัดสมุทรสงคราม ทุกวันที่  25 ของเดือนตามแบบท่ีก าหนด และนัดหมายเพื่อน าส่งให้องค์การบริหารส่วนจังหวัด
สมุทรสงครามก าจัดต่อไป 

ให้ผู้ที่ได้รับมอบหมายการปฏิบัติหน้าที่ดังกล่าว ถือปฏิบัติตามค าสั่งและระเบียบที่เกี่ยวข้อง      
อย่างเคร่งครัด หากมีปัญหาอุปสรรคให้รายงานให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลกระดังงาทราบทันที 

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

 สั่ง  ณ  วันที่          พฤษภาคม  พ.ศ. 2563 
 

 

      (นายรุ่งเกียรติ  เบญจภุมริน) 
               ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล ปฏิบัติหน้าที่ 
        นายกองค์การบริหารส่วนต าบลกระดังงา 



 

 

 

รับทราบค าสั่งแบ่งงานและมอบหมายงาน กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

 

1.  นางอ้อมพร  สินไชย ....................................... 
2. นายชนมน  จันทรสุข ....................................... 
3. นางสาวเพชรรัตน์  สิงห์พงษ์  .......................... 

 


